AVIS DE VACANCE
EXPERT NATIONAL DETACHE

1/ DIRECTION GENERALE DG MARKT
e Direction G Politique des Services Financiers & Marchés Financiers
e Unité 2 B Infrastructures des marchés financiers
e Lieu d'affectation Bruxelles
e Chef d'Unité Patrick Pearson
(+32-2) 295.57.58
e Date de début Quatriéme trimestre 2010

2/ PRINCIPAUX DOMAINES DE RESPONSABILITE :

L'Unité des Infrastructures des Marchés Financiers au sein de la Direction Générale du Marché
Intérieur et des Services de la Commission européenne souhaite recruter un expert national détaché
en provenance de l'une des autorités des Etats Membres en charge de la surveillance des marchés
financiers.

Objectif

Son domaine de responsabilité couvrira, notamment, un ou plusieurs des sujets suivants: Analyser la
situation et de I'évolution du secteur post-marché. Aider la Commission a fournir un cadre législatif,
réglementaire ou d'autorégulation, ainsi que de surveillance, approprié dans le domaine des services
financiers, en particulier en ce qui concerne les aspects de la négociation et du post-marché des
produits dérivés de gré a gré (OTC).

Fonctions & taches

e Contribuer & la préparation de mesures législatives, réglementaires ou d'autorégulation dans le
domaine des dérivés de gré a gré et des infrastructures de post-marché.

« Conseiller la politique de la DG en fournissant des analyses économiques.

« Traiter les aspects internationaux des infrastructures de post-marché et de titres.

« Evaluer en amont, au travers d'études d'impact, ainsi qu'en aval, les actions de I'UE dans le
domaine du post-marché.

« Exposer aux intermédiaires, aux infrastructures et aux autorités compétentes, les activités de l'unité
relatives aux dérivés et au post-marché.

* Suivre la mise en ceuvre de la réglementation relative a la compensation des dérivés.

D'autres taches et responsabilités pourront étre ajoutées, en fonction de I'expérience et des
compétences spécifiques présentées par le candidat retenu.

3/ PRINCIPALES QUALIFICATIONS :

Nous cherchons un candidat présentant une connaissance approfondie de la réglementation et de la
surveillance financiere au sein de I'UE (notamment en ce qui concerne le post-marché et les dérivés),
ainsi qu'une bonne connaissance et, de préférence, une expérience du processus réglementaire au
sein de I'UE et des autres forums internationaux. Le candidat retenu devra savoir travailler au sein
d'une équipe et devra étre en mesure de représenter de maniere appropriée la Commission
européenne a l'extérieur de celle-ci.

4/ LANGUES

Ce poste impliquera des déplacements a I'étranger et la participation a des réunions internationales.
La langue de travail au sein de I'équipe est I'anglais. La connaissance du frangais et/ou de I'allemand
ou de toute autre langue est un atout. Le détachement est envisagé a partir du ler octobre. Les
conditions d'embauche sont régies par la décision de la Commission du 27 février 2004 relatives aux
conditions de détachement des Experts Nationaux auprées de la Commission, modifiée par la décision
de la Commission du 22 mars 2005 (2005)872.




5/ Les curriculum vitae des candidats dans le modéle communautaire doivent étre transmis au SGAE*
avantle: 22 septembre 2010

Ils doivent étre_ impérativement visés par le gestionnaire des ressources humaines dont reléve

I'agent et par I'autorité habilitée a donner I'accord budgétaire pour une mise a disposition dans

le cas ou le candidat serait retenu par la Commission.

PREMIER MINISTRE

* SGAE (SECRETARIAT GENERAL DES AFFAIRES EUROPEENNES)

Secteur «Présence et influence francaises dans les Institutions européennes»

Carré Austerlitz / 2, boulevard Diderot

75572 Paris CEDEX 12

Fax 01 44 87 15 84

Courriel jean-claude.mizzi@sgae.qgouv.fr -Tél.: 0144871578

et martine.conti@sgae.gouv.fr -Tél.: 0144871078

Site Internet : www.sgae.gouv.fr rubriqgue « Emplois ».
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